Zatacznik do uchwaty nr 13/2009
Rady Nadzorczej ABC Data Holding S.A.
z dnia 3 grudnia 2009 r.

Regulamin Rady Nadzorczej
Spoétki ABC Data Holding S.A.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Rada Nadzorcza jest stalym organem nadzorczym Spotki ABC Data Holding S.A. z
siedzibg w Warszawie (zwanej dalej ,,Spotka™).

2. Rada Nadzorcza Spotki sprawuje staly, ogélny nadzér nad dziatalnoscig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalno$ci, dziatajac na podstawie przepisow Kodeksu
Spotek Handlowych, Statutu Spotki, uchwat Walnego Zgromadzenia i przepisOw prawa.

3. Do zakresu kompetencji Rady Nadzorczej nalezg wszystkie sprawy przewidziane w
Kodeksie Spotek Handlowych i1 Statucie Spotki.

4. Regulamin okres$la tryb i sposob dzialania Rady Nadzorczej, we wszystkich sprawach,
ktére nie zostaly uregulowane w sposob odmienny w przepisach o charakterze
bezwzglednie obowigzujacym lub Statucie Spdtki, o ktorych mowa w § 1 ustep 2
niniejszego Regulaminu.

5. Z dniem pierwszego notowania akcji Spotki na Gietdzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie, Rada Nadzorcza wprowadza w zycie zasady wynikajace z ,,Dobrych Praktyk
Spotek notowanych na Gieldzie Papierow Wartosciowych” w zakresie dotyczacym
dobrych praktyk rad nadzorczych.

6. Po dopuszczeniu akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym - Gieldzie Papieréw
Wartosciowych w Warszawie Regulamin Rady Nadzorczej jest ogodlnie dostepny na
stronach internetowych Spofki.

§2
OBOWIAZKI I FUNKCJONOWANIE RADY NADZORCZEJ

1. Czlonek Rady Nadzorczej podczas pelnienia swoich obowigzkéw ma na wzgledzie przede
wszystkim interes Spotki.

2. Rada Nadzorcza podejmuje odpowiednie dzialania w celu uzyskania od Zarzadu
regularnych 1 wyczerpujacych informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych
dziatalno$ci Spoétki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach
zarzadzania tym ryzykiem.

3. Rada Nadzorcza corocznie sporzadza i przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej zawierajace réwniez wyniki oceny
sprawozdan Zarzadu z dzialalnosci Spotki, sprawozdan finansowych za dany rok
obrotowy w zakresie ich zgodno$ci z ksiegami i1 dokumentami, jak 1 ze stanem
faktycznym oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia strat.

4. Po dopuszczeniu akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym - Gieldzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie oraz w przypadkach tego wymagajacych Rada Nadzorcza
rozpatruje 1 opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem uchwal Walnego Zgromadzenia, w
tym Rada Nadzorcza przedstawia Walnemu Zgromadzeniu uchwaty opiniujace
opracowane przez Zarzad Spotki programy, plany, sprawozdania dotyczace dziatalnosci
Spotki.

5. Po dopuszczeniu akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym - Gieldzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie oraz w przypadkach tego wymagajacych co najmniej jeden
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Czlonek Rady Nadzorczej powinien uczestniczy¢é w obradach Walnego Zgromadzenia,
tak aby mozliwe bylo udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia swojej funkcji w trakcie
trwania kadencji, w sytuacji jezeli mogloby to negatywnie wplynagé na mozliwosé
dziatania Rady Nadzorczej, w tym jezeli mogloby to uniemozliwi¢ podjecie przez nig
uchwaty.

Cztonek Rady Nadzorczej informuje Zarzad Spotki o swoich powigzaniach natury
ekonomicznej, rodzinnej lub innej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujacymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku powstania konfliktu interesow lub mozliwosci jego powstania Cztonek
Rady Nadzorczej powinien poinformowac o tym pozostatych Czionkow Rady Nadzorczej
i powstrzymac si¢ od zabierania gtosu w dyskusji oraz od glosowania w sprawie, w ktorej
zaistniat konflikt interesOw. Naruszenie postanowien zdania poprzedniego nie powoduje
niewaznosci uchwaly Rady Nadzorczej. W przypadku watpliwosci co do istnienia
konfliktu interesow, sprawg rozstrzyga Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowa¢ w tajemnicy informacje powzigte w
zwigzku z wykonywaniem praw 1 obowigzkow w Radzie Nadzorczej 1 nie udostepniac ich
innym osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do prawidlowego petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej.

Uczestnictwo w Radzie Nadzorczej podlega wynagrodzeniu, ktorego zasady oraz
wysokos$¢ ustala Walne Zgromadzenie.

§3
SKEAD RADY NADZORCZEJ

1. PRZEWODNICZACY I WICEPRZEWODNICZACY

1.

Przewodniczacy 1 Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze] wybierani sg przez Radg
Nadzorcza sposrod cztonkéw Rady Nadzorczej w tajnym gltosowaniu zwykta wigkszo$cia
gltosow oddanych.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest odpowiedzialny za: (i) organizacje prac Rady
Nadzorczej(ii) utrzymywanie kontaktow z Zarzadem Spotki, (iii) reprezentowanie Rady
Nadzorczej w stosunkach z osobami trzecimi.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje, otwiera oraz prowadzi posiedzenia Rady
Nadzorczej, a takze uprawniony jest do wykonywania innych uprawnien zwyczajowo
zwigzanych z pelniong przez niego funkcja.

O ile Statut Spotki, niniejszy Regulamin lub uchwata Rady Nadzorczej nie stanowi
inaczej - sktadanie o$wiadczen w imieniu Rady Nadzorczej, jak réwniez podpisywanie
dokumentow, w tym protokotow, odpisow - nalezy do obowiazkéw Przewodniczacego.
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze] wykonuje uprawnienia Przewodniczacego Rady
Nadzorczej przewidziane w Statucie Spotki i1 niniejszym Regulaminie w przypadku
wygasnigcia mandatu Przewodniczacego Rady Nadzorczej z jakiejkolwiek przyczyny, do
czasu wyboru nowego Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a takze w okresie jego
choroby lub okresowej niezdolnosci do pelnienia funkcji badz w razie jego innej
nieobecnosci, w tym na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

1l. CZLONKOWIE

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.
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§4
KOMITETY

KOMITET AUDYTU
Po dopuszczeniu akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym - Gietdzie Papierow
Warto§ciowych w Warszawie tworzy si¢ organ wewnetrzny Rady Nadzorczej zwany
Komitetem Audytu.

W sktad Komitetu Audytu wchodzi trzech czlonkéw Rady Nadzorczej w tym jeden

spetniajacy kryteria niezalezno$ci i posiadajgcy kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci

lub rewizji finansowej.

Cztonkowie Komitetu Audytu wybierani sg sposréd Cztonkéw Rady Nadzorczej uchwalg

Rady Nadzorczej podjetej w glosowaniu tajnym. Kandydatow do Komitetu Audytu

przedstawia Radzie Nadzorczej jej Przewodniczacy. Kandydatéw moze przedstawié

takze kazdy cztonek Rady Nadzorczej.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczego6lnosci:

a. monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

b. monitorowanie skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej, audytu wewngtrznego
oraz zarzadzania ryzykiem w tym przestrzegania porzadku prawnego,

c. monitorowanie wykonywania czynnos$ci finansowe;j,

d. monitorowanie niezalezno$ci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych.

Komitet Audytu moze zada¢ przedtozenia przez Zarzad Spotki okreslonej informacji z

zakresu ksiggowosci, finansOw, kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz

systemu zarzadzania ryzykiem niezbg¢dnej do wykonywania jego czynnosci.

Komitet Audytu powinien by¢ informowany o metodzie ksiggowania istotnych 1

nietypowych transakcji w przypadku mozliwosci zastosowania roznych rozwigzan.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 4 lit. d powyzej cztonkowie Komitetu Audytu wykonuja

w szczegblnosci poprzez:

a. wydawanie rekomendacji Radzie Nadzorczej Spotki w sprawach dotyczacych
wyboru, mianowania i ponownego mianowania oraz odwolywania podmiotu
petnigcego funkcje bieglego rewidenta,

b. kontrole niezalezno$ci i obiektywnosci podmiotu peklnigcego funkcje bieglego
rewidenta w szczeg6lnosci pod katem zmiany bieglego rewidenta, poziomu
otrzymanego wynagrodzenia 1 innych powigzan ze Spoika,

c. weryfikowanie efektywnosci pracy podmiotu petnigcego funkcj¢ biegtego rewidenta
oraz dzialan podjetych w wyniku przekazanych w liscie do Zarzadu Spoiki
rekomendacji,

d. badanie przyczyn rezygnacji podmiotu petnigcego funkcje biegtego rewidenta.
Komitet Audytu ma prawo zaprasza¢ na swoje posiedzenia cztonkéw Zarzadu Spotki
oraz jej Prokurentow, a takze innych pracownikow Spotki oraz przedstawicieli podmiotu
petniacego funkcje bieglego rewidenta, jesli uzna to za stosowne.

Wewnetrzni audytorzy i1 biegli rewidenci majg zagwarantowany dost¢p do cztonkow

Komitetu Audytu.

Komitetowi Audytu powinny by¢ przedkladane na jego zadanie harmonogramy pracy

audytorow wewnetrznych i biegtych rewidentow.

Rekomendacje i oceny Komitetu Audytu sg przyjmowane uchwatg Rady Nadzorcze;.
Rekomendacje i oceny prezentowane s Radzie Nadzorczej przez jednego z Czlonkow
Komitetu Audytu.

O przedktadanych przez Komitet Audytu Radzie Nadzorczej rekomendacjach i ocenach

informowany jest Prezes Zarzadu Spotki.
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Komitet Audytu skltada Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci. Sprawozdanie Komitetu Audytu udostepniane jest do wgladu w siedzibie
Spotki wszystkim akcjonariuszom na 2 (dwa) tygodnie przed dniem Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.

. KOMITET WYNAGRODZEN

Po dopuszczeniu akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym - Gietdzie Papierow
Warto$ciowych w Warszawie tworzy si¢ organ wewnetrzny Rady Nadzorczej zwany
Komitetem Wynagrodzen.

W sktad Komitetu Wynagrodzen wchodzi dwoch cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Czionkowie Komitetu Wynagrodzen wybierani sg spo$rod Cztonkéw Rady Nadzorczej

uchwatg Rady Nadzorczej podjetej w glosowaniu tajnym. Kandydatow do Komitetu

Wynagrodzen przedstawia Radzie Nadzorczej jej Przewodniczacy. Kandydatéw moze

przedstawi¢ takze kazdy czlonek Rady Nadzorcze;.

Do zadan Komitetu Wynagrodzen nalezy:

a. inicjowanie i opiniowanie rozwigzan w zakresie systemu wynagrodzen cztonkéw
Zarzadu i kluczowej kadry kierowniczej,

b. opiniowanie proponowanych przez Zarzad rozwigzah w zakresie systemu
zarzadzania Spdtka zmierzajacych do zapewnienia efektywno$ci, spojnosci i
bezpieczenstwa zarzadzania Spotka,

c. okresowy przeglad systemu wynagrodzen obowigzujacego w Spotce,

d. przedstawienie Radzie Nadzorczej wnioskow, ocen i propozycji w zakresie
wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Spotki.

Komitet Wynagrodzen przedktada Radzie Nadzorczej propozycje wynagradzania

poszczegolnych cztonkoéw Zarzadu na pierwszym posiedzeniu w kazdym rozpoczetym

roku obrotowym.

Komitet Wynagrodzen moze zada¢ przedlozenia przez Zarzad Spotki okreslonej

informacji z zakresu aktualnie realizowanej przez Spotke polityki wynagrodzen,

niezbednej do wykonywania jego czynnosci.

Komitet Wynagrodzen ma prawo zaprasza¢ na swoje posiedzenia czlonkéw Zarzadu

Spoiki oraz jej Prokurentow, a takze innych pracownikoéw, jesli uzna to za stosowne.

Rekomendacje i oceny Komitetu Wynagrodzen sa przyjmowane uchwala Rady

Nadzorczej.

Rekomendacje i oceny prezentowane sa Radzie Nadzorczej przez jednego z Cztonkow

Komitetu Wynagrodzen.

O przedktadanych przez Komitet Wynagrodzen Radzie Nadzorczej rekomendacjach i

ocenach informowany jest Prezes Zarzadu Spotki.

Komitet Wynagrodzen sklada Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdanie ze swojej

dziatalnosci. Sprawozdanie Komitetu Wynagrodzen udostgpniane jest do wgladu w

siedzibie Spotki wszystkim akcjonariuszom na 2 (dwa) tygodnie przed dniem

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§5
POSIEDZENIA
Podstawowg formg zbiorowego wykonywania przez Rade¢ Nadzorcza nadzoru nad
dziatalnoscig Spotki sa posiedzenia Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej
odbywaja sie w jezyku angielskim.
Posiedzenia Rady Nadzorczej Spotki odbywaja sie w:
a. siedzibie Spotki w Warszawie przy ul. Daniszewskiej 14 lub
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b. w innym miejscu wskazanym przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej zar6wno na
obszarze Rzeczpospolitej Polskiej jak i za granica.

Posiedzenia Rady Nadzorczej Spotki moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne

posiedzenia powinny si¢ odbywa¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat).

Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili.

Posiedzenie Rady Nadzorczej Spotki zwotuje Przewodniczacy lub w sytuacjach opisanych

w § 3 pkt T ust. 5, Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j:

a. z wlasnej inicjatywy lub

b. na pisemny wniosek czlonka Rady Nadzorczej dor¢czony Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej lub odpowiednio Wiceprzewodniczacemu lub

C. na pisemny wniosek Zarzadu dorg¢czony Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej lub
odpowiednio Wiceprzewodniczacemu.

W przypadkach okreslonych w § 5 ust. 4 pkt b) i ¢) powinno by¢ zwotane w ciggu trzech

tygodni od chwili zlozenia pisemnego wniosku uprawnionego organu lub osoby z

zachowaniem trybu okreslonego w § 6 ust. 1.

W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacy nie

zwolaja wnioskowanego posiedzenia Rady Nadzorczej w wymaganym czasie, Zarzad

Spotki lub cztonek Rady Nadzorczej, ktory wnioskowat o zwotanie posiedzenia, moga

zwota¢ takie posiedzenie.

W przypadku, gdy ani Przewodniczacy Rady Nadzorczej ani Wiceprzewodniczacy, z

powodu nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci petnienia przez

nich funkcji, nie moga:

a. zwota¢ posiedzenia Rady Nadzorczej, prawo zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej
przystuguje kazdemu z pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej lub Prezesowi
Zarzadu Spofki;

b. otworzy¢ lub prowadzi¢ posiedzenia Rady Nadzorczej, posiedzenie Rady Nadzorczej
otwiera Prezes Zarzadu Spotki, a prowadzi cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez
cztonkow Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga by¢ prowadzone przy wykorzystaniu $srodkow

bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos$¢ (takich jak telefon, videokonferencje i

inne elektroniczne $rodki komunikacji) w spos6b umozliwiajgcy wzajemne porozumienie

wszystkich uczestniczacych w takim posiedzeniu cztonkow Rady Nadzorczej. Zgodnie z §

7 niniejszego Regulaminu, uchwaly podjete w trybie opisanym w zdaniu poprzedzajacym

beda wazne pod warunkiem, Ze wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali

powiadomieni o tresci projektu uchwaty. W takim przypadku przyjmuje si¢, ze miejscem
odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest miejsce pobytu Przewodniczacego

Rady Nadzorczej albo w razie jego nieobecnosci w przypadkach, o ktorych mowa w § 3

pkt | ust. 5, Wiceprzewodniczacego, jezeli posiedzenie odbywato si¢ pod jego

przewodnictwem. Uchwaty zgodnie z § 7 ust. 6 i 7 niniejszego Regulaminu powinny
zosta¢ podpisane przez wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w takim
posiedzeniu.

Udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem cztonka Rady Nadzorcze;.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowa¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej o

powodach swojej nicobecnosci.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub pod jego nieobecno$¢ Wiceprzewodniczacy lub

inna osoba prowadzaca posiedzenie Rady Nadzorczej ma prawo przerwaé obrady z

waznych przyczyn i wyznaczy¢ dalszy cigg danego posiedzenia na godzing lub date

pézniejsza, jednak nie pdzniej niz w ciggu dwoch tygodni od chwili przerwania
posiedzenia.



§6
POWIADOMIENIA
. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje si¢ za uprzednim powiadomieniem przekazanym
cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym Ilub za posrednictwem poczty
elektronicznej zgodnie z terminem przewidzianym w Statucie, chyba ze wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na pismie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej na odbycie posiedzenia bez zachowania terminu wskazanego w Statucie.
Powiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno okresla¢ date, godzing, miejsce i
porzadek obrad posiedzenia, okreslajacy sprawy, jakie maja by¢ przedmiotem obrad na
posiedzeniu wraz z zatgczonymi kopiami wlasciwych materiatow.
. Zawiadomienie dotyczace kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej nie jest wymagane,
jezeli na posiedzeniu Rady Nadzorczej sg obecni wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej i
wszyscy czitonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na pismie lub za posrednictwem
poczty elektronicznej na zwotanie kolejnego posiedzenia bez zachowania terminu
przewidzianego w Statucie, ustalajac jednoczesnie jego porzadek obrad i termin.
. Zarzad Spoéiki przygotowuje wszelkie materialy dotyczace spraw bedacych przedmiotem
posiedzenia Rady Nadzorczej oraz dostarcza za posrednictwem Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego, w okolicznosciach przewidzianych w § 3 pkt I ust. 5 lub, takie
materiaty wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej.
. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zada¢ na pisSmie lub ustnie w trakcie posiedzenia,
aby Przewodniczacy lub osoba prowadzaca posiedzenie wilaczyl okreslone sprawy do
porzadku obrad nastepnego posiedzenia.

§7
UCHWALY
. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly jedynie w sprawach wskazanych w zawiadomieniu,
o ktorym mowa w § 6 ustep 1 niniejszego Regulaminu, chyba ze na posiedzeniu obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej 1 wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej
posiedzeniu wyraza zgode na wiaczenie spraw do porzadku obrad i na glosowanie w
takich sprawach.
. Uchwaty Rady Nadzorcze; moga zosta¢ podjete za pomocag $srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ zgodnie z § 5 ust. 8.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajac swoj
glos za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
. W zakresie dozwolonym przez prawo oraz w przypadkach uzasadnionych waznym
interesem Spoltki lub sprawa nie cierpigca zwloki, uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢
powzigte w drodze pisemnego glosowania zarzadzonego (listem poleconym lub za
posrednictwem poczty elektronicznej) przez Przewodniczacego lub w razie jego
nieobecnosci (§ 3 pkt [ ust. 6) zgodnie z warunkami okre§lonymi w Statucie.
Czlonkowie Rady Nadzorczej sa zobowigzani do dorgczenia (listem poleconym lub za
posrednictwem poczty elektronicznej) Przewodniczagcemu swojej zgody lub odmowy
zgody na proponowang uchwalg/y w terminie dwoch tygodni (lub terminie odpowiednio
przedtuzonym przez Przewodniczacego) od dnia otrzymania zarzadzenia pisemnego
glosowania. Za date uchwaly uwaza si¢ date zlozenia podpisu przez Przewodniczacego.
Uprawnienia, obowigzki i1 dziatania przypisane w niniejszym ustgpie Przewodniczacemu
Rady Nadzorczej beda odpowiednio przystugiwaly i1 beda wykonywane przez
Wiceprzewodniczacego, jesli gtosowanie pisemne zarzadzit Wiceprzewodniczacy.



5. Podejmowanie uchwal na pi$mie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej,
podejmowanie uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego  porozumiewania si¢ na odleglos¢ nie dotyczy wyboréw
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania, odwotlania w
czynnosciach cztonkéw Zarzadu, jak rowniez innych spraw, co do ktorych uchwaty beda
podejmowane w drodze glosowania tajnego.

6. Uchwaly Rady Nadzorczej powinny zosta¢ podpisane przez wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

7. Czlonkowie Rady Nadzorczej uczestniczacy w posiedzeniu w sposob okreslony w § 5 ust.
8 niniejszego Regulaminu 1 glosujacy za podjeciem uchwat powinni otrzymaé¢ w terminie
7 (siedmiu) dni kopie uchwat podjetych na takim posiedzeniu Rady Nadzorczej i zwrocic
nastepnie podpisane uchwaty w terminie 14 (czternastu) dni Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej, Prezesowi Spoétki lub osobie odpowiedzialnej za obstuge Rad Nadzorczych
dzialajaca z upowaznienia Przewodniczacego Rady Nadzorczej na adres Spoiki.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze, w uzasadnionych przypadkach:

a. skroci¢ lub wydtuzy¢ powyzsze terminy, lub

b. zezwoli¢ cztonkom Rady Nadzorczej Spotki na podpisanie kopii podjetych uchwat
na kolejnym posiedzeniu Rady Nadzorczej.

8. Uchwata Rady Nadzorczej jest prawnie wigzaca, o ile:

a. na posiedzeniu Rady Nadzorczej obecne jest quorum okreslone w § 18 ust. 1 Statutu
Spotki lub w innym odpowiednim paragrafie Statutu Spotki regulujacym kwestie
zwigzane z quorum,

b. uchwala zostata podjeta zwykla wigkszoscig gtosow lub wigkszoscig kwalifikowang
przewidziang w Statucie Spotki,

c. w przypadkach, gdy uchwata jest podejmowana w sprawach, ktore nie byly
umieszczone z gory na porzadku obrad posiedzenia, cztonkowie Rady Nadzorczej,
ktorzy nie uczestniczyli w posiedzeniu, wyrazg zgod¢ na tre§¢ uchwaly 1 taka
uchwale¢ podpisza.

9. W przypadku rownej liczby glosow za i przeciw podjeciu uchwaty glos decydujacy bedzie
miat Przewodniczacy Rady Nadzorczej, zas w jego nieobecnosci — Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej.

10. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ w przypadkach podejmowania
uchwal w sprawach personalnych oraz na zgdanie co najmniej jednego Czlonka Rady
Nadzorczej. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ustala tryb glosowania zapewniajacy
tajnos¢ oddanych gloséw.

11. Uchwata powinna zawierac:

numer, date 1 tytut,

podstawe prawna podjecia uchwaty,

tres¢ uchwaty,

termin wejscia w zycie,

tryb (jawny-tajny),

wynik glosowania (liczbe obecnych, ,,za”, ,,przeciw", ,,wstrzymujacych si¢"),

podpisy wszystkich obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Rady.

@rooo0oe

§8
INNE OSOBY UCZESTNICZACE W POSIEDZENIU
Za zgoda Przewodniczgcego Rady Nadzorczej osoby nie bedgce Czlonkiem Rady Nadzorczej,
w tym cztonkowie Zarzadu Spoiki, moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorcze;j.



§9
PROTOKOLY
1. Z posiedzen Rady Nadzorczej sporzadza si¢ protokoly w jezyku polskim i angielskim,
ktore zawieraja:

a. kolejny numer,

b. date posiedzenia,

C. porzadek obrad,

d. tres¢ wszystkich wnioskow zglaszanych przez czlonkow Rady Nadzorczej w

zwigzku z prowadzong dyskusja,

e. tres¢ podjetych uchwat,
f. wyniki glosowania w sprawie wnioskow i uchwat,
g. oraz nastepujace informacije:

I liczbe obecnych cztonkow Rady Nadzorczej,
ii. liczbe gtosow oddanych za i przeciw kazdej uchwale
iii. liczbe gltoséw wstrzymujacych sie,
iv. zdania odrebne zglaszane przez cztonkéw Rady Nadzorczej,
h. przeglad spraw pozostawionych do zatatwienia na poprzednim posiedzeniu oraz
sprawy do zatatwienia przed nastgpnym posiedzeniem.

2. W protokole Przewodniczacy Rady Nadzorczej stwierdza obecnos$é/nieobecnosé
poszczegodlnych cztonkéw Rady Nadzorczej i innych osob. Przewodniczacy zaznacza w
protokole, kto, z oséb bioragcych udziat w posiedzeniu, uczestniczy w nim w sposéb
okreslony w § 5 ust. 8 niniejszego Regulaminu.

3. Protokot powinien zostaé podpisany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej i
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udzial w posiedzeniu po zakonczeniu
posiedzenia Rady Nadzorczej, jednakze nie pozniej niz na poczatku kolejnego posiedzenia
Rady Nadzorczej, zgodnie z § 9 ust. 5 ponizej.

4. Do protokotu zatacza si¢ nastepujace dokumenty:

a. uchwaty Rady Nadzorczej,
b. wszystkie istotne dokumenty, plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace
przedmiotem obrad, w tym dowody zwotania posiedzenia.

5. Protokoty z posiedzen Rady Nadzorczej, z wytaczeniem tresci podjetych uchwat, sg
zatwierdzane podczas najblizszego posiedzenia Rady Nadzorczej po wczesniejszym
przestaniu ich tresci za posrednictwem poczty elektronicznej do czlonkow Rady
Nadzorczej przynajmniej na 7 (siedem) dni przed najblizszym posiedzeniem. W
przypadku gdyby, w wyniku zmian w skladzie Rady Nadzorczej, nie bylo mozliwe
uzyskanie wigkszosci ponad 50% gloséw czlonkéw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu, z ktorego spisano protokdt, wowczas podpisanie protokotu przez
Przewodniczacego Rady 1 pozostatych cztonkow Rady bioracych udziat w takim
posiedzeniu jest uznawane za zatwierdzenie takiego protokotu.

§10
DELEGOWANIE CZEONKOW RADY NADZORCZEJ
1. Rada Nadzorcza moze oddelegowaé ze swego grona czlonkéw do samodzielnego
pehienia okreslonych czynnosci nadzorczych.
2. Delegowanie do petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych Rada Nadzorcza dokonuje
w drodze uchwaty:
a. na wniosek Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
b. nawniosek Zarzadu Spofki,
c. na wniosek co najmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej.
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Uchwata w sprawie delegowania do pelnienia okreslonych czynnosci nadzorczych

powinna okreslac:

a. czlonka Rady Nadzorczej delegowanego do samodzielnego pelnienia czynnosci
nadzorczych;

b. zakres przedmiotowy oddelegowania,

C. okreslenie terminu oddelegowania.

Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do statego indywidualnego wykonywania

czynno$ci hadzorczych powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegotowe sprawozdania z

petnionej funkcji.

§11
POMOC ORGANIZACYJNA | TECHNICZNA

Zarzad Spoiki zapewnia Radzie Nadzorczej pomoc administracyjng, pomieszczenia

biurowe, urzadzenia techniczne i telekomunikacyjne oraz zapewni wszelka inng pomoc,

ktora okaze si¢ niezb¢gdna w celu odbywania posiedzen Rady Nadzorczej.

Materialy z posiedzen Rady Nadzorczej sg przechowywane w biurze Zarzadu Spoiki.

Rada Nadzorcza dokonuje wyboru protokolanta sposréd kandydatow przedstawionych

przez Zarzad Spoéiki. Protokolant pelni swa funkcje do momentu jego odwotania przez

Rade Nadzorcza lub do momentu jego rezygnacji.

Rada Nadzorcza upowaznia protokolanta do obstugi organizacyjnej Rady Nadzorczej, w

szczegoblnosci do:

a. zalatwiania wszelkich spraw zwigzanych z przygotowaniem posiedzen, w tym
przygotowywania i przesylania w imieniu Przewodniczacego powiadomien o
posiedzeniu Rady Nadzorczej wraz z wlasciwymi materiatami, kontaktow =z
poszczegdlnymi cztonkami Rady Nadzorczej,

b. sporzadzania protokotow z posiedzen pod nadzorem cztonkéw Rady Nadzorczej,

c. innych spraw zwigzanych z dziatalnoscig Rady Nadzorcze; wskazanych przez
Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz cztonkow Rady Nadzorcze;.

§12
INNE POSTANOWIENIA
Jakiekolwiek zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja uchwaty Rady Nadzorczej i
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie.



